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SEXTO INFORME DE REPORTE DE ACTIVIDADES
CONVENIO DE ASOCIACION No. SBV-ES-CA-129-2025, SUSCRITO ENTRE EL DEPARTAMENTO DE
CUNDINAMARCA - SECRETARIA DEL BIENESTAR VERDE Y LA CORPORACION AMBIENTAL
EMPRESARIAL — CAEM.

El presente informe mensual tiene como objetivo presentar un resumen detallado del avance en la
ejecucion del convenio correspondiente al periodo comprendido entre el 9 de octubre y el 8 de noviembre
de 2025. En este documento se evidencian las actividades realizadas, junto con sus porcentajes de avance
y los recursos empleados.

Este seguimiento permite verificar el cumplimiento de los objetivos establecidos en el cronograma de
trabajo, asegurar una gestidn técnica y administrativa adecuada del convenio y proporcionar una base
solida para la toma de decisiones informadas por parte de los responsables y actores involucrados. La
informacion contenida en este informe busca garantizar la transparencia, eficiencia y efectividad en la
implementacién de las acciones previstas.

CONVENIO No. SBV-ES-CA-129-2025
“Aunar esfuerzos técnicos, administrativos, financieros y econémicos
OBJETO DEL CONVENIO: dirigidos a la implementacion de un proyecto de produccion y consumo
responsable en el sector turismo, para el mejoramiento de las
condiciones de competitividad y sostenibilidad de mipymes en el
departamento de Cundinamarca.”

ALCANCE: e Suscribir de actas de vinculacién de las Mipymes beneficiadas a través
del convenio de asociacién.

e Medir una (1) variable ambiental por empresa vinculada al convenio,
para definir un indicador de linea base de gestién ambiental.

e Apoyar la implementacion de una de las medidas de mejoramiento
ambiental que se establezcan para cada una de las Mipymes
beneficiadas.

e Desarrollar un (1) programa de fortalecimiento de capacidades a través
cuatro (4) webinar dirigido a Mipymes del sector turismo seleccionadas
en el Departamento de Cundinamarca con enfoque en las siguientes
tematicas: Cambio Climatico, Gestion del Agua en el territorio,
Circularidad de materiales y Transiciéon Energética.

e Elaborar un (1) informe detallado de resultados para las empresas
apoyadas en el Departamento, en el que se describan las acciones que
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contribuyeron a la prestacidn del servicio turistico responsable y bajo
en carbono.
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA SECRETARIA DE BIENESTAR
PARTES: VERDE.
NIT. 899.999.114-0
CORPORACION AMBIENTAL EMPRESARIAL - CAEM
Nit. 860.514.187-5
VALOR TOTAL DEL SETENTA Y UN MILLONES CUATROCIENTOS VEINTIOCHO MIL
CONVENIO: QUINIENTOS SETENTA Y UN PESOS MCTE. ($71.428.571 MCTE.).
SUPERVISION DELEGADA: Angela Julieth Ospina Velandia.
FECHA INICIAL DEL CONTRATO
FECHA DE INICIO DEL Nueve (09) de mayo del 2025.
CONVENIO:
FECHA DE TERMINACION | Ocho (08) de octubre del 2025.
INICIAL DEL CONVENIO:

DURACION INICIAL: Cinco (05) meses.

PRORROGA No. 1 CONVENIO No. SBV-ES-CA-129-2025
PRORROGA: Dos (02) meses.
FECHA FINAL DE Ocho (08) de diciembre del 2025.
TERMINACION:
TIEMPO FINAL DE Siete (7) meses.
EJECUCION:

1. AVANCE CONPONENTE TECNICO

A continuacién, se relacionan las actividades desarrolladas para el cumplimiento de los objetivos del
componente técnico:

OBIJETIVO

Vinculacion y seleccion
/COMPONENTE v

1.1. Durante este componente se realizara la inscripcién y firma de las actas de

DESCRIPCION compromiso que vinculan la empresa priorizada de manera formal al proyecto
con el fin de iniciar todo el proceso de acompafamiento correspondiente.

1.1.3. Formalizacion de la Vinculacién a través de un convenio firmado y autorizacién de datos por la
empresa seleccionada.
Hasta cincuenta (50) actas de vinculacion de Mipymes beneficiadas a través del
PRODUCTO . L . .
convenio de asociacidn, localizadas en el Departamento de Cundinamarca.
ESTADO DE AVANCE 100%
DESCRIPCION En la reuniéon del Comité mensual realizada el 6 de.nowerr)bre de 2025,' Cuya acta
se anexa al presente documento (Anexo 001), se informé sobre el retiro de una
AVANCE . L . .
de las cincuenta (50) empresas inicialmente vinculadas.La empresa retirada
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corresponde al registro No. 513, identificada como Daniel Eduardo Zolaque
Posada, con el establecimiento “Finca La Amapola Posada Campestre”, ubicado
en el municipio de Gama, Cundinamarca.

Conforme a lo conversado el 30 de octubre, el equipo técnico de CAEM consultd
con el empresario su interés en continuar con el acompafiamiento y las posibles
dificultades que este ha presentado para culminar la fase actual. El empresario
manifestd formalmente su decisién de no continuar vinculado al CONVENIO No.
SBV-ES-CA-129-2025. En consecuencia, y de comun acuerdo, se formalizé su
desvinculacion mediante correo electrénico, el cual se anexa como soporte
(Anexo 002. Soporte de desistimiento.).

Teniendo en cuenta el proceso y la metodologia de convocatoria, se revisé la
siguiente empresa vinculada al convenio que cumplia con todos los criterios
establecidos, identificando el registro No. 613, correspondiente a Clara Eugenia
Arévalo, con el establecimiento de comercio denominado “El Pino Glamping”,
ubicado en el municipio de Gachetd. Esta empresa fue presentada al Comité en
la sesidn del 6 de noviembre y aprobada para dar continuidad al proceso.

A continuacidn, se relaciona la lista de empresas por municipio:

MUNICIPIO No. MUNICIPIO No. MUNICIPIO No.
EMPRESAS EMPRESAS EMPRESAS
Anapoima 1 Gachetd 1 Silvania 1
Anolaima 1 Guasca 2 Simijaca 1
Arbeldez 1 La Calera 1 Sopd 2
Bojaca 1 La Palma 1 Suesca 2
El Colegio 1 Medina 1 Tenjo 1
Facatativa 1 Nimaima 1 Tibacuy 1
Fomeque 1 Pacho 4 Venecia 1
San

Fusagasuga 2 Francisco 4 Vergara 3
Gachala 2 Sasaima 4 Villeta 2
Gachancipa 1 Sesquilé 2 Viota 1

Con lo anterior, se reporta la participacion de 30 municipios y un total de 50
empresas en todo el departamento.

PLAZO DE

Mes 6 - (09 de octubre al 08 de noviembre)
CUMPLIMIENTO

Anexo 001. - Acta 006 Comité mensual realizado el 06 de noviembre del
2025 VF _SBV CAEM.doc

SOPORTE
Anexo 002. Soporte de desistimiento.. Soporte de desestimiento.pdf
Anexo 003. Presentacion comité 6.pdf
3
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OBJETIVO
/COMPONENTE

Asistencia técnica especializada

1.2. Durante este componente el equipo técnico asignado realizard
acompafiamiento a las empresas para desarrollar actividades de asistencia
técnica especializada en adaptacion al cambio climatico que busca la reduccién

DESCRIPCION de emisiones, gestion del recurso hidrico y de residuos y eficiencia energética
para establecer procesos y acercamientos en turismo verde, asi como apropiar
experiencias de éxito desarrolladas por los actores de turismo a nivel
departamental.

1.2.1. Medir una (1) variable ambiental por empresa vinculada al convenio, para definir un indicador de
linea base de gestion ambiental.

Una (1) matriz con indicadores de linea base, sobre el manejo de los recursos

PRODUCTO . .
naturales en el sector turismo de Cundinamarca.

ESTADO DE AVANCE 100%

Los indicadores serdn reportados en su totalidad una vez se complete el proceso
de construccién de los planes de accidon para completar la linea base de las
empresas beneficiarias del proyecto, para cada uno se realizé la eleccién del
indicador que este acorde a los datos que se lograron recolectar en la visita de
diagndstico y poder brindar un dato real cuantificable que pueda ser parte de la

DESCRIPCION y . ) 9 .
comparaciéon al momento de culminar la implementacion y realizar el

AVANCE : .
correspondiente seguimiento.
A la fecha se cuenta con 50 datos de linea base para la evaluacion del indicador
que corresponde al 100% de la totalidad de las empresas.
PLAZO DE Mes 6
CUMPLIMIENTO (09 de octubre al 08 de noviembre)
SOPORTE Anexo 003. Presentacidn comité 6.. Matriz de indicadores.xIsx

1.3.4) Elaboracién de los Planes de accién que cuentan con todos los resultados del diagndstico por
empresa y se define la medida a implementar. (Segin POA)

Elaboracién de una (1) guia que contenga alternativas de produccién y
PRODUCTO consumo responsable para el uso eficiente de recursos naturales en el sector
turismo para el departamento de Cundinamarca.

ESTADO DE AVANCE 89%
Con el fin de elaborar la guia de alternativas de produccidon y consumo
DESCRIPCION responsable, actualmente ya se elaboraron los cincuenta planes de accidn (50)
AVANCE soportado en las respectivas fichas de Planes de Accién de las empresas
visitadas.
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Teniendo en cuenta que en el informe No. 5 se reportaron 44 empresas con Plan
de accidn, en la validacion de estos documentos se evidencidé que una de las
empresas reportadas (521) no hace parte del convenio, por lo que en total
guedaron con Plan de accidn un total de 43 empresas. En este sentido, para el
presente informe se incluyen siete (07) nuevas fichas de las siguientes empresas
398,429, 453, 465, 597,599 y 613 con las que se completa el grupo de cincuenta

(50) empresas. (Anexo 004).

Por otro lado, se construyd la matriz con las cincuenta (50) empresas en donde
se refleja las medidas propuestas a implementar de acuerdo con el componente
seleccionado (Anexo 005) y la aprobacidn por parte de la secretaria de bienestar
verde que equivale a un total de cuarenta y nueve (49) empresas que se
encuentran identificadas en el anexo.

Lo anterior como parte del avance en la consolidacidn del producto de la guia,
las empresas restantes se encuentran en proceso de envid para aprobacién.

Las cuarenta y nueve (49) empresas se aprobaron de la siguiente manera:

e Para el comité de seguimiento N° 2 se realizd la aprobacion de las
primeras cinco (5) empresas las cuales se presentaron en el segundo
informe mensual. Total, aprobadas (5).

e Para el seguimiento semanal de 08 de agosto se validaron Dos (2)
empresas Que se encontraban pendientes y se aprobaron. Total,
aprobadas (2).

e Para el dia 29 de julio del 2025 se enviaron para aprobacién nueve (9)
empresas para las cuales se solicité la aprobacién de la compra de
activos para lo cual se recibié la respuesta con aprobacion cinco (5)
empresas que se relacionaran a continuacién y las cuatro (4) restantes
se dejaron en validacién para su revision nuevamente lo cual fu
subsanado para el 20 de agosto del 2025. Total, aprobadas (9).

e Para el dia 29 de agosto del 2025 se enviaron nueve (9) empresas a
aprobacion de las cuales quedo pendiente una (1) empresa por temas
de transportes del activo lo cual se envié la explicacién para su
aprobacion y se dio el aprobado por parte de la secretaria. Total,
aprobadas (8).

e Para el dia 03 de septiembre se enviaron nueve (9) empresas para
aprobacion. Total, aprobadas (9).

e Para el dia 23 de septiembre se enviaron Seis (6) empresas para
aprobacién. Total, aprobadas (6).

e Para el dia 01 de octubre se enviaron ocho (8) empresas para
aprobacion. Total, aprobadas (5).

e Para el dia 04 de noviembre se enviaron cinco (5) empresas para
aprobacion. Total, aprobadas (5).
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Se relaciona a continuacidn las empresas aprobadas y la medida a implementar:
NO. POST ' NOMBRE DE LA EMPRESA ' MEDIDA AMBIENTAL A IMPLEMENTAR
ERIKA CLEMENCIA CALDERON
1 321 BOLAROS C-015 LUMINARIAS SOLARES LED
P-005 SISTEMAS DE RECOLECCION DE
2 326 CAROLINA SERRANO ESTRADA AGUAS LLUVIAS
3 359 AGROTURISTICA LA CABANA P-003 SISTEMAS SEPTICOS
P-007 INSTALACION PROCESADORAS DE
4 363 PUEBLO ADVENTURE S.A.S COMPOSTAJE
5 365 ECOFINCABRUMI S.A.S. C-015 LUMINARIAS SOLARES LED
6 368 MARTHA CECILIA MENDOZA P-001 FILTRACION DE AGUA
MEJIA
; 371 CORPORACION SOCIAL DE P-007 INSTALACION PROCESADORAS DE
RECREACION Y CULTURA SERVIR | COMPOSTAIJE
8 377 SANDRA MILENA ROA PARRA C-017 SISTEMAS SOLARES PORTATILES
P-005 SISTEMAS DE RECOLECCION DE
9 381 YENNIFER GUTIERREZ SIERRA AGUAS LLUVIAS
P-005 SISTEMAS DE RECOLECCION DE
10 383 GUMA ANDREA PAEZ GUEVARA | | < ¢\ viAs
P-005 SISTEMAS DE RECOLECCION DE
11 384 MARCELA PERILLARODRIGUEZ | | ' &\ vias
12 390 ECO HOTEL ENTRERIOS SAS P-006 PUNTOS ECOLOGICOS
13 392 PROSERVICOL SAS E-007 SISTEMAS SOLARES PORTATILES
- C-020 CALENTADORES DE AGUA
14 393 BETTY ISABEL VARGAS DENINO | £ /) o Fe
ANDRES CAMILO ROJAS p
15 396 GUTIERREZ E-007 SISTEMAS SOLARES PORTATILES
16 398 LUZ MARINA BASTO JIMENEZ C-015 LUMINARIAS SOLARES LED
17 414 ZIGUAZINSA SAS E-001 LUMINARIAS SOLARES LED
18 415 JOHN FREDY GARAVITO GARZON | C-015 LUMINARIAS SOLARES LED
P-005 SISTEMAS DE RECOLECCION DE
19 416 BALANCE EN MOVIMIENTO SAS | ' ' vias
20 421 KEWIN DUVAN OLARTE GUERRA | E-001 LUMINARIAS SOLARES LED
SANDRA MILENA TORRES DE
21 424 SANDOVAL P-002 GRIFERIAS AHORRADORAS
22 427 CINDY VANESA GODOY ORJUELA | P-002 GRIFERIAS AHORRADORAS
BLANCA CECILIA GODOY
23 429 ORIUELA C-015 LUMINARIAS SOLARES LED
ISMAEL HERNANDO TRIVINO .
24 432 SANDINO P-003 SISTEMAS SEPTICOS
ASOCIACION PARCHEMOS POR
25 434 VACOPI C-022 BATERIAS
26 446 AURA ESTELA MORA MONTERO | P-010 SISTEMA DE LOMBRICULTIVO
PRODUCTOS Y SERVICIOS
AMBIENTALES DE
27 447 CONSERVACION Y ECOTURISMO | C-015 LUMINARIAS SOLARES LED
ECOPALACION TOUR SAS
P-005 SISTEMAS DE RECOLECCION DE
28 454 GLORIA NELLY VALDEZ AREVALO | | - | uins
29 457 MARIA CRISTINA OBREGOSO C-020 CALENTADORES DE AGUA
IZQUIERDO SOLARES
30 459 MARUB S.A.S. C-014 ESTUFAS ECOEFICIENTES
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TRANSILVANIA CLUB ONG DE
31 465 RECREACION CULTURA TURISMO | C-015 LUMINARIAS SOLARES LED
MEDIO AMBIENTE
32 466 TATIANA ESMERALDA FIERRO P-005 SISTEMAS DE RECOLECCION DE
VASQUEZ AGUAS LLUVIAS
33 479 CORPORACION LA SIEMPREVIVA | C-014 ESTUFAS ECOEFICIENTES
34 488 KETANA VIVAS.AS. E-001 LUMINARIAS SOLARES LED
C-013 CAMBIO DE EXTRACTOR DE AIRE
35 493 SERGIO DAVID RAMIREZ BERNAL PARA COCINA
36 506 TIERRA DE VILLA OSO - TIERRAVO C-019 PANELES SOLARES
S.AS. BIC
CORPORACION ECOTURISTICA
37 514 COMUNITARIA CHINGAZA- C-015 LUMINARIAS SOLARES LED
CORPOCHINGAZA
C-020 CALENTADORES DE AGUA
38 515 JORGE URIEL VINCHIRA ORTEGA SOLARES
39 520 RUNNING SOLUTIONS SAS SUE P-005 SISTEMAS DE RECOLECCION DE
RESERVA AGUAS LLUVIAS
P-005 SISTEMAS DE RECOLECCION DE
40 532 ELICEO MORENO RICO AGUAS LLUVIAS
41 533 LUIS ALFONSO ESCOBAR ANZOLA | C-015 LUMINARIAS SOLARES LED
CARLOS ANDRES ARANGO
42 546 BERNAL C-019 PANELES SOLARES
43 553 RODOLFO RODRIGUEZ ROA E-001 LUMINARIAS SOLARES LED
GLAMPING, VIDA ENTRE
44 557 MONTARNAS SAS C-015 LUMINARIAS SOLARES LED
45 558 CENTRO PARA LA EDUCACION P-013 ADQUISICION DE FUMIGADORA
AMBIENTAL BISVITA - AAPG ESTACIONARIA Y BLOWER INDUSTRIAL
CRISTIAM NICOLAS ROBAYO
46 597 ROJAS E-014 BATERIAS
47 598 JORDAN FELICIANI SAS E-001 LUMINARIAS SOLARES LED
48 599 ACOSTA CANESTO LUIS CARLOS | P-000 PAQUETES ECONOMIA CIRCULAR
49 613 CLARA EUGENIA AREVALO P-005 SISTEMAS DE RECOLECCION DE
BRICENO AGUAS LLUVIAS

Adicional a lo anterior, se inicié con la realizacidon de la guia que contiene las
alternativas de produccidon y consumo responsable para el uso eficiente de
recursos naturales en el sector turismo para el departamento de Cundinamarca
el cual se anexa de manera digital al presente informe para realizar las debidas
correcciones. (Anexo 006).

De esta forma fue presentado al Comité la propuesta de contenido y avance en
el documento de guia para aprobacidn por parte de este y del cual se tuvo VoBo
ya que cumplid con los requerimientos establecidos de manera inicial por parte
de la supervisién del convenio teniendo en cuenta la siguiente informacién:

1. MENSAJE INSTITUCIONAL
Gobernacidn de Cundinamarca
Corporacién Ambiental Empresarial CAEM

2. COMO USAR ESTA GUIA
7
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2.1. Propdsito y alcance
2.2. Lineas tematicas

3. Objetivo

Objetivo General

4. CONTEXTO TERRITORIAL Y CARACTERIZACION DE LAS MIPYMESS
5. Sectores econémicos y distribucidon por tamafio de empresa

5.1. Retos y oportunidades

6. MARCO Y DEFINICIONES

6.1. Marco Normativo y Politico

7. Lineas Estratégicas y Alternativas para la producciéon y consumo
responsable

7.1. Practicas organizacionales o transversales

Planeacion

Seguimiento

Financiamiento

Gestion de alianzas

Compras sostenibles

Cultura y educacion ambiental

Comunicaciones

7.2. Practicas operativas

Gestidn eficiente del agua

Eficiencia energética y transicidn a energias limpias
Gestion y aprovechamiento de residuos sélidos
Herramientas para reduccion de huella de carbono

PLAZO DE Avance: Mes 6
CUMPLIMIENTO (09 de septiembre al 08 de octubre)
Anexo 004. Fichas de plan de accién
SOPORTE Anexo 006. GUIA DE ALTERNATIVAS DE PRODUCCION Y CONSUMO R.docx

Anexo 007. Matriz medidas a Impleme PA.xIsx
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2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONVENIO

DESCRIPCION

CLAUSULA SEXTA: COMPROMISOS DE LA CORPORACION AMBIENTAL

EMPRESARIAL —CAEM. Para el desarrollo del presente Convenio, la Corporacion,
se compromete:

establecidas.

5. Elaborar y presentar el Plan Operativo de ejecucidén del convenio, este contendra la descripcion de las
actividades previstas, con su respectivo cronograma y porcentaje de avance porcada una de las actividades

PRODUCTO

Un (1) documento POA (Avance ejecucién actividades POA) — (Anexo 008)

ESTADO DE AVANCE

88%

DESCRIPCION AVANCE

El presente cuadro tiene como finalidad presentar los avances en la ejecucion del
Plan Operativo Anual (POA) del proyecto. En este informe se detalla el estado de
cumplimiento de las actividades programadas, el grado de ejecucion presupuestal
global, los resultados obtenidos frente a las metas establecidas.

Este POA fue aprobado mediante el desarrollo del Comité Técnico mensual No 1.
de seguimiento realizado el pasado viernes 05 de septiembre del 2025, con el
equipo delegado para tal fin.

Para el presente informe de seguimiento se cuenta con un avance del 88% del
total del proyecto y segun la Gltima actualizacidon del POA conforme la prérroga en
tiempo realizada.
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ASPECTO A DESARROLLAR

111 5e desarrollar una matriz de priorizacidn y seleccion, con los
criterios de participacidn y cumplimiento paralas 50 empresas

ACTIVIDAD
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SUBACTIVIDAD

Cdmara

Diefinicicn de criterios

Extablecimiento matriz de seleacidn

de Comercio
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s P M Elaboracicn matriz de seleccion 5 empresas 478N
que serin objeta de diagndstica de la situacidn ambiental .
A, inen el d o de c dscién de s nf . Una [1] matriz consolidada de las
P onsolidacidn de lainformacion empresas seleccionadas a
s — royecto entado el
11 Durante este componente se realizard | inscripeion y fma de Elaboracion de pieass dvdlaacis
i i6 i i 112 Conuacataria |y selecsiin de 50 empresas prestadoras de " laboracion de piezas divulgacion Redgistra fatogréfica
L Vlncula!:!nn ! fss .actas de compromiso que vinculan s . " riad P pre: Convaeatoria y preseleccion empresas 4 g Y ek 1
seleccion empresa priofizada de manera formal al progecto con el fin de servicios turistico en el departamento de Cundinamarca Convaetaria convocatora del evento
iniciar todo el proceso de acompafiamiento correspondiente. —
Dizefio del formato acta Hasta cincuenta (50) actas de
- " " . . Conuaeatoria evento de lanzamiento inculacidn de M'P.ymes
113 Formalizacidn de la Vinculacidn 3 través de un conuvenio " " beneficiadas a través del .
" - . Vinculacion empresa . s El3%
firmado y autorizacion de datos por la empresa seleccionada, Desarrollo del evento convenio de asociacian,
. - localizadas en el Departamento
Astaz de vinculagion firmadas de Cundinamarca,
2. ﬂ'SISl.QIIDIa Diurante este compoﬂent‘e &l equipo técnico asignado realizard 1331 Pata s e s emtcas emeccnomfaciualr Una (1) matriz oo indicadores de
tec_nu_:a acompanam\enlg 2 e il IOI uestas, se identificard solo una rutaftem tica par empresa Diagnestico ambiental in sity Vil de reconaimiento, caracterzacicn e denticacidn d fineabase, sutre el manejc de a5z
especializada desarrollar act\uwﬁfdes e aslslencw}a.lecnlca especidlizadaen | PIOp o Iua e ca'b;m] P 4 aportunidades de mejora o3 tecursos natursles en &l K
. adaptacin al caml.zw’o climatico que'bu.sca la ) gu3, energia, sentor turismo de Cundinamancs,
reducion de emisiones, gestion del recurso hidrico y de residuas
y efiziencia energética para establecer . . .
: ; . Establecimiento de acciones 2 corto, mediano y large plaza en " .
ProGesas | acercamientas &n turisma verde, asi como aprapiar . " - Elaboracidn de una 1] guia que
o A energia sostenible y circularidad
erperienciaz de éxito desarrolladas por los contenga altermativas de
actores de burismo a nivel departamental, 1.3.4) Elabaracidn de los Planes de accidn que cuentan con todos produceisn § consumo
los resutltados del diagndstico por empresa y se define la medida Elaboracidn de planes de acsidn responsable para el uso eficiente [ 29525
aimplementar. de recursos naturales en el
Sacializacién de los planes de mejora con los empresarios sechor urismi para el
departamento de Cundinamarca,
Durante el componente ser desarrollo un (1] pragrama de Elaboracidn de contenidos;
fartalecimiento de capacidades através cuatio + Cambio Climitico Elaboracion de un (1) informe
[4) webinar dirigida a Mipymes del sectar turisma selaccionadas Digefio de los webinar + Gestion del Agua en el territario wonsolidadn con los resukados
en el Departamenta de Cundinamarcay + Circularidad de materiales del pragrama de fortalecimiento
en cUYos espacios podian participar na solo los propietarios yo y I - + Transicién Energética. de capacidades de loz cuatro [4
e d P P partiaiparn: prop y B11Ejecutar un programa de capacitacion para la gestidn e P )
3.F p legales sina todos los 4 i webinar con enfoque en las "
N ¥ empresarial ambiental hasta para 50 empresas a través de " . R . o L WE
de Capacidades colaboradoresz de la MiPyme. Elaboracion de piezaz de invitacian siguientes tematicas: Cambio
. N 3 plataformas coma teams e e
Estas tematicas tendran los siquientes enfoques: Climatico, Ge=tion del Agua en el
M ’Camblo Cimético . Conwacatoria Dezarralla de loz Webinars te"'tm.lo' Clrcu\andad'de
J Gestion del Agua en el territorio materiales y Transicion
+ Circularidad de materiales Energética.
+ Transicién Energética. Consolidada informe de resultados
" - Giestidn de ctizacidn, selecsidn y contratacidn de pravesdares
Gestion administrativa contratos
Elabaracidn de un 1] informe
. o Una vez realizado el proceso de diagndstion e identificadas Las Anampafiamienta téenica implementaciin medidas de mejoraen | detallada de resultadas paralas
4. Ejecucion de . ) Apoyar canincentivos en especie a cada una delas 50 empresas A : ) Pl N
I. alkemnativas de produceion y consume . . . Pk - P N P gestion de emisiones, Gestion de recursa Hidrico, Residuos empresas apoyadas en el
aceciones que " - 211 Apoyar conincentivos en ezpecie a cada una de las 50 priorizadas para implementar las i o .
_ tesponzable, se apoyard a cada una de las Mipymes beneficiadaz - solidos o gestion energética, Departamento, en &l que e .
mejoren el empresas priofizadaz paraimplementar las " 1957
- para hazta un total de B0 Mipymesz la h P I describan las aceiones que
desempefio . N . aceiones en economia circular identificadas. o x
N implementacion de una de las medidas de mejoramienta contribuyeron ala prestacion del
ambiental . " L
ambiental identificadas. servicio uristico responsable y
Informe consolidada de resultados implementacion proyectas de . bajo en carbono.
L y Documentacion de rezultados
gestion ambiental
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ACUMULADD B8z 103,332 T3 88Tx WA 2508 155 BShk | 000%

Construyendo

Edificio Metropolitan Tower

Calle 73 # 7 - 06 Oficina 801

Bogot4, D.C. / Colombia

300912 2144

caem.org.co

10


https://www.caem.org.co

Una filial de:

caegm 88 Comar i

CORPORACION AMBIENTAL EMPRESARIAL de BOQOt(fI
PLAZO DE Mes 6
CUMPLIMIENTO (09 de septiembre al 08 de octubre)
SOPORTE Anexo 007. Matriz medidas a Impleme PA.xlIsx

14. Presentar mensualmente informes técnicos y financieros con los soportes respectivos, requeridos para el
seguimiento y el control al desarrollo del convenio y al manejo de los recursos:

El valor del presente convenio de asociacion es por la suma de SETENTA Y UN MILLONES CUATROCIENTOS
VEINTIOCHO MIL QUINIENTOS SETENTA Y UN PESOS MONEDA CORRIENTE M/CTE ($71.428.571),
discriminados en su desembolso de la siguiente manera.

El aporte del Departamento — Secretaria de Bienestar Verde correspondiente a la

PRODUCTO suma de cooperacién de CINCUENTA MILLONES DE PESOS ($50.000.000) M/CTE,

Equivalente al 70% del valor total del convenio a suscribir.

PARAGRAFO TERCERO. LA SECRETARIA DE BIENESTAR VERDE desembolsara los
recursos aportados a la cuenta exclusiva del convenio, previa presentacion por
parte de la CAEM de hasta cincuenta (50) Actas de vinculacion de las MiPymes
beneficiadas a través del convenio de asociacién, lo anterior, como parte del
aporte que debe realizar el empresario para la implementacion de la accién
identificada, en el marco del Convenio No.039 de 2024, suscrito entre COLOMBIA
PRODUCTIVAY LA CORPORACION AMBIENTAL EMPRESARIAL — CAEM.

ESTADO DE AVANCE

Se presentan las 50 actas de vinculacidn asociadas al pago que se relaciona al
presente producto. (Anexo 009)

Teniendo en cuenta el Comité realizado el pasado 17 de Julio del 2025, se aprobd
la radicacion de manera oficial a través de correo electrdnico el dia 21 de julio para
la radicacién de la factura correspondiente al valor de aporte por parte de la
DESCRIPCION AVANCE | Secretaria de Bienestar Verde por valor de CINCUENTA MILLONES DE PESOS
($50.000.000) M/CTE, la cual fue radicada el mismo dia y que por problemas de
plataforma no se logré evidenciar la radicacidn de esta por parte de la Secretaria
de Bienestar Verde.

PLAZO DE

CUMPLIMIENTO Contra la entrega de las cincuenta (50) actas de vinculacion

SOPORTE Anexo 008. POA Nuevo Secretaria Bienestar Verde.xlsx

15. Cumplir con las obligaciones frente al sistema de salud, pensiones y riesgos laborales y presentar la
certificacidon de cumplimiento de pago de parafiscales

11
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De acuerdo con los registros contables y las planillas de aportes parafiscales; la
Corporacién efectud el pago dentro de los plazos otorgados por la ley en relacién
con las siguientes obligaciones (Anexo 010) y (Anexo 011):

1. Las Administradoras de Fondos de Pensiones y Cesantias,
DESCRIPCION Adm'irlistrado-ra de Riesg?s Labor?Ies “ARL”, ‘C‘ajas de Cc:frr?pense?cién
Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y el Servicio Nacional
de Aprendizaje SENA durante el periodo comprendido entre el 1° de
marzo al 30 septiembre de 2025.
2. Las Entidades Promotoras de Salud entre el 1° de abril al 31 de
octubre de 2025.
Anexo 011. Tarjeta profesional - Doc Revisor Fiscal.pdf
SOPORTE : -'? .z : :
Anexo 010. Certificacidn Parafiscales 6 meses.pdf
3. Requerimiento

Durante el comité de seguimiento y presentacion de los avances, por parte de la supervision
de la SBV se generd un requerimiento donde se establecid un plazo de tres dias para
conocer las medidas que se van a tomar para garantizar la implementacién de las medidas
en las 50 Mipymes, antes del 08 de diciembre (fecha de terminacién del convenio). (Anexo
017)

Por lo que se solicita dar respuesta de manera escrita al requerimiento con la presentacion
de dicho plan de choque que atendera a la solicitud realizada por parte de la secretaria de
Bienestar Verde.

Ny Cundinamarea p2e
1sE &am-

Bogeld, noviembre 06 de 2025

Sefior

RICARDO JOSE LOZAND PICON

Reprazantante Legal

CORPORACION AMBIEMTAL EMPRESARIAL - CAEM
Ricardo lezanci@ech org oo

Calle T3#7-06 Metropolitan Tower Oficina B0

Bogota, D.C

ASUNTO: REQUERIMIENTO PARA DAR CUMPLIMIENTD PLAN OPERATIVO
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Doly Jiménez como delegada de la CAEM, recibié este requerimiento y se planteé la
construccion de un plan de choque detallado con el fin de cumplir con el cronograma del
convenio.

En este sentido desde la Corporacién Ambiental Empresarial CAEM, fue remitida la
respuesta que contemplé el Plan de Choque propuesto. (Anexo 018)

Una filial de:
ca z - rrl CD Céamara
CORPORACION AMBIENTAL EMPRESARIAL CD gg ggg?acm

Bogotd D.C., diez (10) de noviembre de dos mil veinticinco (2025).

Doctora

ANGELA JULIETH OSPINA VELANDIA

Profesional Universitario 219 grado 03 - Secretaria del Bienestar Verde - Supervisora delegada - CONVENIO DE ASOCIACION
No. SBVES-CA-129-2025.

GOBERNACION DE CUNDINAMARCA

Calle 26 No. 51-53

Bogotd D.C.

angela.ospina@cundinamarca.gov.co

Asunto: Respuesta requerimiento No. 1061125.

Doctora Angela, reciba un cordial saludo
Por medio del presente oficio se procede a dar respuesta al requerimiento del asunto, en los siguientes términos:

Que, con base en el plan operativo, La Corporacién ha dispuesto finalizar con la ejecucién de las actividades requeridas en
el marco del CONVENIO DE ASOCIACION No. SBVES-CA-129-2025 de la siguiente manera:

El plan permitira acelerar la ejecucion restante, minimizar riesgos frente al cierre financiero
y facilitar la consolidacion de los informes técnicos y administrativos.

4, INFORME FINANCIERO"

Con la presentacion de los avances en el numeral 1. AVANCE CONPONENTE TECNICO, acorde a lo
establecido en marco del CONVENIO DE ASOCIACION No. SBV-ES-CA-129-2025 suscrito entre el
departamento de Cundinamarca — SECRETARIA DEL BIENESTAR VERDE Y LA CORPORACION
AMBIENTAL EMPRESARIAL — CAEM, se presenta el informe financiero (Anexo 013),

1 El informe de ejecucidn financiera se relaciona como Anexo 008 y Anexo 009.
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4.1. Aportes 70% Secretaria de Bienestar Verde

Una filial de:
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Para el caso del movimiento de recursos correspondientes al aporte del Departamento — Secretaria
de Bienestar Verde correspondiente a la suma de cooperacién de CINCUENTA MILLONES DE PESOS
($50.000.000) M/CTE, equivalente al 70% del valor total del convenio a suscribir, se ve reflejado en
el (Anexo 12) sobre los pagos realizados a los diferentes proveedores de las empresas beneficiarias
del proyecto que corresponden a valores de $975.0000 pesos COP y que se soportan a través de las
siguientes facturas evidenciando el inicio del proceso de implementacion:

Soportes Facturas (ANEXO 012)

VALOR
APORTADO
POR LA
GOBERNACION

FECHA DE PAGO

$975.000 COP

JULIO DEL 2025

$975.000 COP

JULIO DEL 2025

$975.000 COP

AGOSTO DEL 2025

$975.000 COP

AGOSTO DEL 2025

$975.000 COP

AGOSTO DEL 2025

$975.000 COP

SEPTIEMBRE DEL
2025

$975.000 COP

SEPTIEMBRE DEL
2025

$975.000 COP

SEPTIEMBRE DEL
2025

$975.000 COP

SEPTIEMBRE DEL
2025

$975.000 COP

SEPTIEMBRE DEL
2025

$975.000 COP

SEPTIEMBRE DEL
2025

$975.000 COP

OCTUBRE DEL 2025

$975.000 COP

OCTUBRE DEL 2025

$975.000 COP

OCTUBRE DEL 2025

$975.000 COP

OCTUBRE DEL 2025

$975.000 COP

OCTUBRE DEL 2025

$975.000 COP

OCTUBRE DEL 2025

$975.000 COP

OCTUBRE DEL 2025

$975.000 COP

OCTUBRE DEL 2025

$975.000 COP

OCTUBRE DEL 2025

$975.000 COP

OCTUBRE DEL 2025

$975.000 COP

OCTUBRE DEL 2025

$975.000 COP

OCTUBRE DEL 2025

VALOR
No. APORTADO POR
EMPRE
EMPRESA SA EL PROYECTO
FONTUR
1 396. ANDRES CAMILO ROJAS GUTIERREZ $1.800.000 COP
2 421. KEWIN DUVAN OLARTE GUERRA $1.800.000 COP
3 377. SANDRA MILENA ROA PARRA $1.800.000 COP
4 390. ECO HOTEL ENTRERIOS SAS $1.800.000 COP
5 446. AURA ESTELA MORA MONTERO $1.800.000 COP
6 326. CAROLINA SERRANO ESTRADA $1.800.000 COP
7 371. CORPORACION SOCIAL DE RECREACION $ 1.800.000 COP
Y CULTURA SERV S
8 454. GLORIA NELLY VALDEZ AREVALO $1.800.000 COP
9 393. BETTY ISABEL VARGAS DE NINO $1.800.000 COP
10 383. GUMA ANDREA PAEZ GUEVARA $1.800.000 COP
11 457. MARIA CRISTINA OBREGOSO $1.800.000 COP
12 493. CASA TREBOL $1.800.000 COP
13 321. Turismo Hoy Vivo $ 1.800.000 COP
14 365. ECOFINCABRUMI $1.800.000 COP
434. AGENCIA DE TURISMO PARCHEMOS POR
15 $1.800.000 COP
YACOPI
16 479. GACHALA CAMPING $1.800.000 COP
17 533. IRAKARA HOTEL CAMPESTRE $1.800.000 COP
18 557. GLAMPING, VIDA ENTRE MONTANAS $1.800.000 COP
19 414. ZIGUAZINSA $1.800.000 COP
20 553. MI DESTINO $1.800.000 COP
21 416. BALANCE EN MOVIMIENTO $1.800.000 COP
22 368. VILLA SAFANA $1.800.000 COP
447. PRODUCTOS Y SERVICIOS AMBIENTALES
23 DE CONSERVACION Y ECOTURISMO $1.800.000 COP
ECOPALACION TOUR SAS
C O n S t ruye n d O Edificio Metropolitan Tower
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24 466. TATIANA ESMERALDA FIERRO VASQUEZ $1.800.000 COP $975.000 COP OCTUBRE DEL 2025
25 520. RUNNING SOLUTIONS SAS SUE RESERVA | $ 1.800.000 COP $975.000 COP OCTUBRE DEL 2025
26 459. MARUB S.A.S. $1.800.000 COP $975.000 COP OCTUBRE DEL 2025
27 359. AGROTURISTICA LA CABANA $1.800.000 COP $975.000 COP OCTUBRE DEL 2025
28 392. PROSERVICOL SAS $1.800.000 COP $975.000 COP OCTUBRE DEL 2025
29 488. KETANA VIVA S.AS. $1.800.000 COP $975.000 COP OCTUBRE DEL 2025
30 558. CENTRO PARA LA EDUCACION $ 1.800.000 COP $ 975.000 COP OCTUBRE DEL 2025

AMBIENTAL BISVITA - AAPG
31 546. CARLOS ANDRES ARANGO BERNAL $1.800.000 COP $975.000 COP OCTUBRE DEL 2025
32 415. JOHN FREDY GARAVITO GARZON $1.800.000 COP $975.000 COP OCTUBRE DEL 2025
33 >98. FINCA EL MIRAPOR VEREDA LA VIOLETA $1.800.000 COP $975.000 COP OCTUBRE DEL 2025

MUNICIPIO DE SOPO

TOTAL $32.175.000 COP

de Comercio

Nota 1: Todos los informes financieros presentados por la Corporacion Ambiental
Empresarial CAEM son a corte del 30 de cada mes y los pagos a proveedores se encuentran
respaldados por los contratos tripartita firmados entre las partes, si bien a la fecha de presentacién
de este informe se encuentran firmados cuarenta y seis (46) (Anexo 13), a corte del 31 de octubre
se tienen pagos de cuarenta y un (41) empresarios.

Nota 2: Para el presente informe (Anexo 12), se presentan los valores pagados a los
proveedores con los aportes entregados por parte de la Secretaria de Bienestar Verde de
Cundinamarca desde el mes de agosto y con corte al 31 de octubre del 2025,

4.2. Aportes 30% - CAEM

Teniendo en cuenta los aportes del 30% generados por la Corporacién Ambiental Empresarial CAEM,
la totalidad de desembolsos es de cuatro, distribuidos de la siguiente manera:

MES DE
ENTREGA

VALOR

DESCRIPCION ASOCIADO

PRODUCTO

Una (1) matriz consolidada de las empresas inscritas al proyecto
en todo el departamento de Cundinamarca.

Hasta cincuenta (50) actas de vinculacién de Mipymes
2 beneficiadas a través del convenio de asociacion, localizadas en
el Departamento de Cundinamarca.

Una (1) matriz con indicadores de linea base, sobre el manejo
de los recursos naturales en el sector turismo de Cundinamarca.
Elaboracion de una (1) guia que contenga alternativas de
4 produccion y consumo responsable para el uso eficiente de
recursos naturales en el sector turismo para el departamento de
Elaboracion de un (1) informe consolidado con los resultados del
programa de fortalecimiento de capacidades de los cuatro (4)
5 webinar con enfoque en las siguientes tematicas: Cambio
Climatico, Gestidon del Agua en el territorio, Circularidad de
materiales y Transicion Energética.

1

Mes 1 $ 4.737.000,00

Mes 2

$ 4.737.000,00
Mes 6

Mes7 | $5.355.000,00
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Elaboracion de un (1) informe detallado de resultados para las

empresas apoyadas en el Departamento, en el que se describan

presas apoy P 9 PN | Mes8 | $6.599.571,00
las acciones que contribuyeron a la prestacion del servicio
turistico responsable y bajo en carbono.

$21.428.571,00
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PRODUCTOS APROBADOS

OBJETIVO /COMPONENTE . ., .,
Vinculacidn y seleccién

1.1. Durante este componente se realizard la inscripcidn y firma de las actas de compromiso que vinculan la
empresa priorizada de manera formal al proyecto con el fin de iniciar todo el proceso de acompafiamiento

correspondiente.
ESTADO: Acorde al segundo comité realizado durante el mes de agosto del 2025, se aprobd realizar el
traslado bancario del valor correspondiente a los productos del mes 1.

% EJECUCION VALOR EN RECURSOS
DESCRIPCION PRESUPUESTAL EQUIVALENTE AL %
APORTE (30%)* GLOBAL

Una (1) matriz consolidada de las empresas inscritas al
proyecto en todo el departamento de Cundinamarca.
Hasta cincuenta (50) actas de vinculacion de Mipymes 22% $4.737.000
beneficiadas a través del convenio de asociacion,
localizadas en el Departamento de Cundinamarca.

TOTAL, PAGADO $4.737.000

OBJETIVO /COMPONENTE . s .
Asistencia técnica especializada

1.1. Durante este componente el equipo técnico asignado realizard acompafiamiento a las empresas para
desarrollar actividades de asistencia técnica especializada en adaptacién al cambio climatico que busca la
reduccion de emisiones, gestién del recurso hidrico y de residuos y eficiencia energética para establecer
procesos y acercamientos en turismo verde, asi como apropiar experiencias de éxito desarrolladas por los
actores de turismo a nivel departamental. (Anexo 014)

ESTADO: Se presenta el modelo de guia (Anexo 006) para aprobacion con lo que se completa la actividad del
mes No 3 y con esto se daria cumplimiento al desarrollo de las actividades asociadas al traslado bancario No. 2

Una (1) matriz con indicadores de linea base, sobre el
manejo de los recursos naturales en el sector turismo de 11% $2.368.500
Cundinamarca.

Elaboracién de una (1) guia que contenga alternativas de
produccién y consumo responsable para el uso eficiente
de recursos naturales en el sector turismo para el
departamento de Cundinamarca.

11% $2.368.500

2 os porcentajes corresponden al valor asociado al producto sobre el total del aporte generado por CAEM
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Elaboracién de un (1) informe consolidado con los
resultados del programa de fortalecimiento de
capacidades de los cuatro (4) webinar con enfoque en las
siguientes temadticas: Cambio Climatico, Gestion del
Agua en el territorio, Circularidad de materiales y
Transicidon Energética.

25% $5.355.000

PENDIENTE POR PAGO, DE EJECUCION $4.737.000

Anexo 013. Informe Financiero
Anexo 13 2 Certificado_Saldo.pdf
Anexo 13 3 Extractoltau_sept_Gob.pdf
Anexo 012, Facturas aporte

SOPORTES

Nota 3: Desarrollo de Webinar — CAEM: Teniendo en cuenta el proceso de ejecucion de
todos los webinar, a la fecha se han desarrollado en total tres (3) espacios con los siguientes
avances y participacion por cada uno soportados en los listados de asistencia (Anexo 016).

Tema Fecha propuesta Horario Modalidad

Transicidon energética Miércoles 15 de octubre | 3:00—5:00 p.m. Virtual
Gestion del agua en el | Jueves 30 de octubre 9:00-11:00 a.m. Virtual
territorio

Circularidad de materiales | Jueves 18 de noviembre | 9:00-11:00 a.m. Virtual
(evento de cierre)

La Secretaria valida las fechas, indicando que la sesidn de cierre debera coordinarse con la agenda
del secretario de Bienestar Verde. Se acuerda que la CAEM enviarda por correo el cronograma formal

para aprobacién y difusién con los empresarios.
4.3. Otros descuentos

Que, el tres (03) de septiembre de dos mil veinticinco (2025), EL DEPARTAMENTO DE
CUNDINAMARCA — SECRETARIA DEL BIENESTAR VERDE allegd el Formato GF-006 - Documento de
Pago N0.3300154500, en el cual se evidencia que en el desembolso del aporte a cargo de La
Gobernacion se realizaron los siguientes “DESCUENTOS Y/O DEDUCCIONES”:
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Nombre del Descuento efectuado Base Gravable aplicada vr del Descuento y/o Deduccion
Pro-Deporte y Recreacion 2,5% - Pro- 50.000.000 1.250.000-
Deporte y Recreacion 2,.5%
Reteica Actividades de Servicios - Rel. ICA 50.000.000 483,000-
Svc Demis Activ Sves 9,66xm

e 2.5% Estampillas: Dentro de los extractos bancarios que soportan los movimientos de la

cuenta compartida, se evidencia el descuento por valor de $1.250.000 durante el mes de

septiembre y como se evidencia en los anexos (Anexo 013 1, Anexo 13 2, Anexo 13 3).

Sin embargo, para el descuento que refleja retenciones sobre el valor de desembolso por
CINCUENTA MILLONES DE PESOS ($50.000.000 COP) y que corresponden al reteica por valor de
CUATROSCIENTOS OCHENTA Y TRES MIL PESOS (483.000) COP se presenta lo siguiente:

e Retencion ICA:

Que, a diferencia de los contratos, los convenios no buscan satisfacer cometidos estatales a cambio
de una contraprestacion, y si bien una de las partes (la administracién) busca el cumplimiento de un
fin publico, la otra, no busca una retribucion econdmica, como si lo es, en materia de contratos
estatales. Por lo tanto, y para el caso en concreto, no se podria hablar, tal como se describe en el
cuadro de “DESCUENTOS Y/O DEDUCCIONES” del Formato GF-006 - Documento de Pago
No0.3300154500, de actividades de servicios, industriales y/o comerciales, las cuales, por su
naturaleza, siempre van a perseguir un fin lucrativo. (Concepto C — 308 de 2023, Colombia Compra
Eficiente).

Que, de acuerdo con el DECRETO DISTRITAL No. 352 DE 2002; ARTICULO 32. HECHO GENERADOR,
son hechos generadores del impuesto de ICA, cito (...) “El hecho generador del impuesto de industria
y comercio esta constituido por el ejercicio o realizacidn directa o indirecta de cualquier actividad
industrial, comercial o de servicios en la jurisdiccién del Distrito Capital de Bogotd, ya sea que se
cumplan de forma permanente u ocasional, en inmueble determinado, con establecimientos de
comercio o sin ellos.”

Que, por lo tanto, el CONVENIO DE ASOCIACION No. SBVES-CA-129-2025, al tratarse de un convenio
de asociacion, donde no se pacté contraprestacién alguna, a favor de la CORPORACION AMBIENTAL
EMPRESARIAL — CAEM, derivada de una actividad comercial, industrial o la prestacién de un servicio;
las sumas desembolsadas por parte del DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA — SECRETARIA DEL
BIENESTAR VERDE, a titulo de aportes, no son un HECHO GENERADOR del impuesto, en los términos
descritos en el DECRETO DISTRITAL No. 352 DE 2002; ARTICULO 32.

19
Construyendo Edificio Metropolitan Tower

Calle 73 # 7 - 06 Oficina 801 300 912 2144
Bogotd, D.C. / Colombia caem.org.co


https://www.caem.org.co

Una filial de:

Caem 88 gg r(?grz?ercio

CORPORACION AMBIENTAL EMPRESARIAL de BOQOté

Por lo anterior, se solicitdo de manera oficial a la secretaria de Bienestar Verde la devolucidn
correspondiente al descuento del ICA, el pasado 10 de septiembre del 2025.

Solicitud de devolucion de retenciones (ICA).

lose Miguel Orduz Rueda z LS SN [E
= Para: Angela Julieth Ospina Velandia <angela.ospina@cundinamarcagov.co® hid 10/09/2025 3.00

[l ] Angelica Mariz Viviescas Santans; ] Doly limenez; rofevethi@gmailocom; y1 mas

7 Solicitud de devolucién de re. o,
=

Descargado
Sefiones
GOBERMNACICH DE CUNDINAMARCA

Reciban un cordial salude, por medio del presente comreo se adjunta solidtud de devoludion de retenciones (ICA) realizadzs, en el marco del CONVENIO DE
ASOCIACION Mo, SBVES-CA-128-2025.

Agradezco su atencion,

Cordizlmente

Miguel Orduz Rueda

Profesional Juridico

Corporacion Ambiental Empresarial CAEM |
Camara de Comercio de Bogota [
Edificic Metropolitan Tower - Calle 73 & 7 - 6/ Oficina 801

Teléfono: 3009122144 Ext 1035

Visitanos en:
http://www.casm.org.co
hitp:/Awww.cch.org.co

Siguenos en: [

A la fecha de presentacion de este informe, la Tesoreria de la Secretaria de Hacienda informé que el
23 de septiembre de 2025, mediante el documento de pago No. 2500098563, se aprobd la
devolucidn de los dineros retenidos por concepto de ICA. Esta transferencia se reflejo en la cuenta
de manejo de recursos del convenio el 2 de octubre de 2025. (Anexo 019 y Anexo 020)
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Gobg_macién e Formato GF-006

ormato
namarca Documento de Pago No.2500098563
Clase Documento KR Factura acreedor FI Fecha de Contabilizacion: 23.08,2026

Referencia Del Dosumentn;  DEVOLUC RETENG

Fecha Impresion de Factura: 23.09.2026
Centra Gestar:

Pombre oo b Dependoneia:

Fanda: Nembrs del Fando:

Verificade par: LPACOSTA Cacumento RPC:

NIT del Tercera: BEOS14187E Cadigo del Tercero: 2200002144

Nombre del Tercaro: ON AN CAEM

Nambre del Attemnative:

Dascripeian: OEV RET ICA 331154500 RESOL 02512025

VALOR BRUTO FACTURAI CUATAOETENTOGOCHENTA ¥ TRES MIL FPESOS 3 415060

[Posicion __cusmts _clave Texto breve cusnta PosPre valer

| to1 _zavizncos 31 Progecion da invarst AACREEDORDEUDOR 483 00
[ ooz zascerosce 40 metmca Comaras XRETENG e 2830

DESCUENTOS ¥/0 DEDUCCIONES:

Riombre del Descuento pfoctuade

1

VAL NETD A PAGAT: CUATROCIENTASGCENTA ¥ TS i, resosh s
! J
R

Base Gravabla Vr del Descusnto |
aplicada o Daduceidn |

-
o m——" Cuenta de Ahorros
251002007 2852682
Egg:nsmmu AMBIENTAL EMPRESARIAL
— Feriads T Clanta ne.
0110/2025 AL 311 012025 007-09155-1
man

l aie mwmE ... FEreir e

Dugsenien y Pati Gt a tam 2o

Irtaresen cazaiz n 2000

Chaguma Pagess ] o0

Comisone ] EET

[—— 1 135 50600

FRing y hotas Detin » mIRmeR

e T, PRy

)
el [+ anorros

] — e et nﬁon a— — —
o 0 | Pagade intereses capdalizades Cale T3 j 5,246 027 52
[+ 1] MG Translarnciis ACH Calle T3 483,000.00 ’ 55,720,827 52
@ 0| Pagodeinizreses copdalzados Cale T3 C 55,729,980.13
o 0 Pagn de intenises coplalizades Cale T3 15261 5,730,132
o 0| Pagodeinisresss coptalzados Cale T3 15261 55,730,285 35
o 0 | Pago de intereses copitakzados Cale 13 152560 58,730.437.95
06| 0 | Pago deielsmess coplazsdos ColsT3 15261 58, 730, 50055
or 0 | ND Transierencas ACH tabe I3 650, 625,00 54,774,865 56
OF| 0 | iopessio Trans feen Anawss Cele T3 3,503.00 54,776,162.55
or [} D Trarsierencas ACH Cale T3 954 51681 53,821 84575
OF| 0 | ipessio Trans feen Anares ] 351800 53,817 82775
or [} D Trarsbarancies ACH Cale T3 954 51681 52.863,310.34
or [} Impzesin: Trans fiman Ahoros Cale T3 381800 52,850,402.84

4.4, Rendimientos financieros

El convenio suscrito entre la Gobernaciéon de Cundinamarca y el CAEM, por un valor total de
$50.000.000 y una duracién comprendida entre el 8 de mayo y el 31 de octubre de 2025, generd
rendimientos financieros por $4.724,77 pesos valor que resulta consistente con la naturaleza
operativa y el corto periodo de ejecucién del convenio, en el cual los recursos se destinan de manera
progresiva a las actividades programadas, reduciendo el tiempo disponible para generar intereses.
En este sentido, el rendimiento obtenido refleja una gestidn financiera adecuada, transparente y
eficiente, conforme a las disposiciones normativas que regulan la administracién de recursos
publicos en convenios interinstitucionales.
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A continuacién, se relaciona el cuadro de rendimientos reportados a la fecha

Una filial de:
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Caell | &3

evidenciado en el (Anexo 013)

RENDIMIENTOS FINANCIEROS DE 2025

Cdamara
de Comercio
de Bogota

y el cual podrd ser

Fecha Nit Tercero Concepto Valor aportes CAEM APORTES GOBERNACION
31-05-25 ITAU REMDIMIENTOS MAYO 2025 11,74 | $21.428.571,00 11,74 = =
30-06-25 ITAU REMDIMIENTOS JUNIO 2025 176,11 21.428.582.74 176,11 =
31-07-25 ITAU REMDIMIENTOS JULIO 2025 181,99 21.428.758,85 181,99 -
31-08-25 ITAU RENDIMIENTOS AGOSTO 2025 158,63 16.691.940,84 158,63 - -
30-08-25 ITAU RENDIMIENTOS SEP 2025 4.926,00 16.692.099,47 1.477 80 48.267.000,00 3.448,20
31-10-25 ITAU REMDIMIENTOS OQCTUBRE 2025 2403,19| $ 16.693.577,27 1.126,62 16.578.443,85 1.276,57

[Total Financi s 7.857,66 | [s  s13280] [§  472477]
saldoa 31-10-2025( 5 35507.01063 | 16.693577 " 46,88% § 16.578.443,85 46 56%
CORPORACION AMBIENTAL EMPRESARIAL
CAEM S
Periodo Cuenta no.
01/10/2025 AL 31/10/2025 007-09155-1
Resumen
Saldo al 3MOH2025 000 L. ieesaaas 55,246,676.23
Depositos y Notas Credito 3 1,432,253.43
Intereses pagados 31 2.403.19
Chegues Pagados 1] 0.00
Comisiones 5 219,600.00
Impuestos 3 125,686.00
Retiros y Motas Debito 18 20.729.036.22
Saldo Final e 35,607,010.63
iy
Nota 3: Todos los saldos podran ser contrastados con la la certificacidn de la cuenta (Anexo
13 2)y en los extractos (Anexo 13 3)
5. ANEXOS
Anexo 000. Sexto Informe mensual (fisico y digital)
Anexo 001. Acta 006 - Comité mensual realizado el 06 de noviembre del 2025. (fisico y digital)
Anexo 002. Soporte de desistimiento. (fisico y digital)
Anexo 003. Presentacion comité 6. (fisico y digital)
Anexo 004. Fichas de plan de accidn (digital)
Anexo 005. Matriz de indicadores. (fisico y digital)
Anexo 006. Guia de alternativas de produccién y consumo responsable. (fisico y digital)
Anexo 007. Matriz de medias a implementar. (fisico y digital)
Anexo 008. POA (Fisico y digital)
Anexo 009. Actas de Vinculacion (50 digitales)
Anexo 010. Certificacion parafiscales 6 meses (fisico y digital)
Anexo 011. Tarjeta profesional - Doc. Revisor Fiscal (fisico y digital)

#Construyendo

©

\§
Edificio Metropolitan Tower

N N Calle 73 # 7 - 06 Oficina 801 300912 2144
SOStenlbllldad Bogot4, D.C. / Colombia

22

@

caem.org.co


https://www.caem.org.co

Una filial de:

caegm gg Gamara o

CORPORACION AMBIENTAL EMPRESARIAL de BOEOté

Anexo 012. Facturas aporte (fisico y digital)

Anexo 013_1. Informe Financiero (fisico y digital)

Anexo 013_2. Anexo 13_2_ Certificado_Saldo (fisico y digital)
Anexo 13 3. Extracto Itau_Oct_Gob (fisico y digital)

Anexo 014. Contratos tripartitos (fisico y digital)

Anexo 015. Seguridad Social equipo de trabajo (fisico y digital)
Anexo 016. Listas de asistencia Webinars (Digital)

Anexo 017. Requerimiento Secretaria de Bienestar Verde (Digital)
Anexo 018. Respuesta al requerimiento CAEM (Digital y fisico)
Anexo 019. Documento pago devolucién ICA (Digital y Fisico)
Anexo 020. Extracto devolucion ICA (Digital y Fisico)

Se presenta a los veintisiete (27) dias del mes de noviembre del 2025.

Responsabilidad del Informe:

Elaboré: Aprobé:

Doly Alejandra Jiménez Trujillo Angela Ospina

Directora Linea de Produccion Sostenible Lider de Economia Circular
Corporacién Ambiental Empresarial CAEM Secretaria de Bienestar Verde
Representante delegada CAEM — Comité Convenio | Supervisora Convenio
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